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iebe Leserinnen, Liebe Leser,

ich freue mich, lhnen nunmehr die zweite Aus-

gabe unseres DRK Info-Magazins prasentie-
ren zu dirfen. Seit der letzten Ausgabe waren wir
natlrlich nicht untétig und haben beispielsweise
durch viele Veranstaltungsabsicherungen daflr
Sorge getragen, dass Feste, Auffiihrungen, Sport-
veranstaltungen, etc. sicher durchgefiihrt werden
konnten.

Ein weiteres Beispiel fir unser Engagement ist der Be-
reich der Schlaganfallhilfe. Mit groBem Einsatz haben wir den
Aufbau zweier Selbsthilfegruppen in Stralsund und Bergen un-
terstltzt. Diese bieten Schlaganfallpatienten nicht nur fachliche
Hilfe, sondern auch einen wichtigen Raum fiir den Austausch
und die Vernetzung. Dank des Einsatzes unserer ehrenamtlichen
Helferinnen und Helfer konnten wir hier eine wertvolle Anlauf-
stelle fir Betroffene schaffen.

Auch der Bereich der gesundheitlichen Versorgung wird kontinu-

ierlich ausgebaut. Fur das Jahr 2025 planen wir eine

Erweiterung unseres Angebots in der Ergo- und

Physiotherapie. Zudem wird ein spezialisiertes
Palliative-Care-Team flr die stationére Pfle-
ge aufgebaut, das Fachkrafte vor Ort unter-
stltzt und zur Verbesserung der palliativen
Versorgung beitragt.

All diese Erfolge und Entwicklungen wéren
ohne die tatkréftige Unterstitzung unserer
Helferinnen und Helfer sowie der Spenderinnen

und Spender nicht méglich gewesen. Wir mdchten
an dieser Stelle unseren tiefen Dank aussprechen und
hoffen auch weiterhin auf Ihre wertvolle Mithilfe.

André WaBnick
Geschaftsflhrer
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Wir fur euch
geit 1990...

In der letzten Ausgabe unseres Vereinsmagazins haben wir
die Geschichte des Vereins bis 1997 erzahlt. Dieses Jahr setzen wir die
Chronik fort und berichten tber die Jahre 1999 bis 2003.

Die Grundschule in Baabe wird zur Kita umgebaut. /\

Der Neubau des Pflegeheims Gingst wird fertigge-

stellt. Eine Begegnungsstétte fur Ehrenamtliche wird
umgebaut und neu eréffnet. Es fanden umfangreiche

SanierungsmaBnahmen in und an unseren Pflege-

heimen statt. 726 Mitarbeiter, unterstiitzt von 4600
Mitgliedern und 12 Ortsvereinen, engagierten sich
fur die sozialen Dienstleistungen.

;

.
2007

Die Fertigstellung der Rettungs-
wachen in Garz und Kluis ver-
besserte die Notfallversorgung
auf Rigen erheblich. Durch den
Neubau der Rettungswache Garz
entstand gleichzeitig eine neue So-
zialstation. Dadurch verbesserten
sich die Arbeitsbedingungen fir
Pfleger und Krankenschwestern
wesentlich. Die groBte Pflegeein-
richtung der Insel in Bergen-Rot-
ense wurde feierlich erdffnet — ein
Erfolg angesichts der wachsenden
Nachfrage nach seniorengerech-
tem Wohnraum.

2000,

Im November 2000 startete der Bau des Pflegeheims
in Bergen-Rotensee mit 108 Platzen und einem an-

geschlossenen Service-Wohnkomplex.
Eine neu gegriindete Leitende Notarztgruppe (LNA)
ermdglicht schnelle Hilfe bei GroBschadenslagen —
einmalig in Mecklenburg-Vorpommern.

Im Rettungsdienst hat sich die Gestel-
lung der Notérzte durch den Verein im
Notarztstiitzpunkt Sassnitz bewahrt.
Ein Engpass an ortsansassigen Not-
arzten machte es erforderlich, eigene
Notarzte unter Vertrag zu nehmen und
deren Einsatz zu koordinieren.

Das Arbeitsfeld Kleiderkammer wurde
erfolgreich in die Behindertenarbeit
integriert und verzeichnet hier, auch
unter arbeitstherapeutischen Gesichts-
punkten, eine Weiterentwicklung.

Im Verein wurde eine Stabsstelle
»Qualitatssicherung” eingerichtet.
Vorrangiges Ziel ist die Einfliihrung,
Pflege und Weiterentwicklung eines
Qualitatssicherungs- und Qualitéts-
managementsystems sowie die For-
derung des Qualitatsbewusstseins in
allen Bereichen.

Das wirtschaftliche Umfeld war gepragt von
gesetzlichen Anderungen und Kostendruck
im Gesundheits- und Sozialwesen. Dennoch
konnten wichtige Projekte realisiert werden.
Der Neubau einer Sozialstation in Bergen
und der Beginn des Ersatzbaus des Pflege-
heims in Glowe zeigen den kontinuierlichen
Ausbau des Versorgungsangebots. Durch
die SchlieBung des Internats in Glowe und
die Verlagerung der Schule zur individuellen
Lebensbewaltigung nach Patzig konnte die
Behindertenarbeit effizienter gestaltet werden.

»ES sind nicht die groBen Taten, die den Menschen ausmachen,
sondern die bestandige Bereitschaft, im Kleinen zu helfen.”

Hendry Dunant | Eine Erinnerung an Solferino | 1862

Wie die Geschichte unseres Kreisverbandes weiter geht, erfahren Sie in der ndchsten Ausgabe.




Pflegeeinrichtungen -
Ein Ort der Geborgenheit,
wenn der Alltag zur
Herausforderung wird

In den DRK-Pflegeeinrichtungen steht der Mensch im
Mittelpunkt. Wir unterstlitzen Menschen dabei, ein

Mathias Lammel
Geschéftsbereichs-
leiter voll- und teil-

stationdre Pflege  digkeit verlieren und alltag-

as Leben ist ge-
pragt von Héhe
und Tiefen, von

Momenten des Gliicks
und der Freude, aber
auch von Zeiten der
Hilflosigkeit und des
Bedarfs nach Untersttit-
zung. Wenn Menschen
im Alter oder durch eine
Krankheit ihre Selbststan-

liche Aufgaben zur Hiirde werden,
verandert sich das Leben grundlegend.
Einfache Dinge wie Anziehen, Essen oder
die Korperpflege sind dann nicht mehr
allein zu-bewaltigen. Gerade in diesen
schwierigen Zeiten ist es entscheidend,
dass niemand allein.ist. Unsere DRK-Pfle-
geeinrichtungen bieten genau in solchen
Situationen den notwendigen Raum fiir
Schutz, Versorgung und Mitmenschlich-
keit. Unsere DRK Pflegeeinrichtungen
bieten genau in solchen Situationen den
notwendigen Raum fir Schutz,Versor-
gung und Mitmenschlichkeit.
Wir stehen den Betroffenen zur Seite und
helfen, ihnen ein Stiick Lebensqualitat
zurlickzugeben — das ist unsere Aufgabe
und tégliche Motivation.

Q Welche Leistungen erbringen
Pflegeeinrichtungen

Die von uns angebotenen Leistungen
umfassen weit mehr als nur die reine
Pflege. Sie ermdglichen es unseren Be-
wohnern, in einem Umfeld zu leben, das
nicht nur ihre kdrperlichen, sondern auch
ihre seelischen und sozialen Bedurfnisse
beriicksichtigt.

© Pflege und Betreuung

Die pflegerische Versorgung ist das Herz-
stlick unserer Einrichtungen. Die Pflege-
und Betreuungskréfte unterstiitzen bei
der téglichen Koérperpflege, beim An- und
Auskleiden, helfen beim Essen und Trinken
und sorgen daflr, dass arztliche Verord-
nungen professionell umgesetzt werden.
Oft sind sie es, die mit einem beruhigen-
den Wort, einer einflihlsamen Geste oder
einem warmen Lacheln den Tag der Be-
wohner ein Stiick heller machen.

o Umfangreiche Serviceleistungen

Wir ibernehmen den kompletten Wa&-
scheservice von der Bettwésche bis zur
persénlichen Bekleidung. Alle Hauser
verflgen Uber hauseigene Wéschereien
fir besonders kurze Wege.

© Sauberkeit und Hygiene

sind uns besonders wichtig. Die Unter-
haltsreinigung der Béden und Oberfla-
chen ist deshalb fester Bestandteil der
taglichen Arbeitsroutinen.

© Verpflegung

Das Essen ist ein wichtiger Bestandteil
des Alltags. Wir achten auf eine ausge-
wogene und schmackhafte Erndhrung,
die den speziellen Anforderungen unserer
Bewohner gerecht wird. Ob es sich um
altersgerechte Kost oder um spezielle
Diatvorgaben handelt — wir legen groBen
Wert darauf, dass jede Mahlzeit nicht nur
nahrhaft, sondern auch genussvoll ist.
Daher verfiigen alle Einrichtungen Uber
eigene Kuchen, die sich téglich um das
leibliche Wohl unserer Bewohner und
Angestellten kimmern. 4

o

Q Warum wir als gemeinniitziger
Trager anders sind

Leider hért man in den Medien immer
wieder von Missstédnden und sogenann-
ten ,schwarzen Schafen” in der Pflege-
branche. Wir als gemeinnutziger Verein
grenzen uns klar davon ab. Unsere Ent-
gelte dienen ausschlieBlich der Deckung
der notwendigen Kosten, um die Qualitat
der Pflege aufrechtzuerhalten, fir die
Weiterbildung unserer Mitarbeiter und
um unsere Einrichtungen zu verbessern.

Q Transparenz fiir ein gutes Gewissen
Mindestens einmal jéhrlich legen wir im
Rahmen der Preisverhandlungen séamtli-
che Personal- und Sachkosten gegentiber
den Pflegekassen, dem Landkreis Vor-
pommern-Riigen und dem Kommunalen
Sozialverband M-V detalilliert offen.

——
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;!' Individuelle Unterstiitzung fiir Menschen mit Behinderungen -

Berufliche Bildung, Forderung und Integration unter einem Dach

5

go— B

Die WfbM bietet tber 200 Menschen mit geistigen, psychischen und mehrfachen Behinderungen wert-
volle Méglichkeiten, am beruflichen Leben teilzunehmen. Diese Werkstéatten ermdéglichen nicht nur eine
berufliche Bildung, sondern schaffen auch eine Tagesstruktur und langfristige Beschaftigungsmdglich-
keiten, die die Leistungsfahigkeit und Selbststéandigkeit der Menschen mit Behinderungen férdern.

sellschaft immer mehr an Bedeutung, da das Ziel der

Inklusion und Teilhabe immer stérker im Fokus steht.
Der DRK-Kreisverband Riigen-Stralsund e. V. bietet in diesem
Bereich eine breite Palette an Unterstiitzungsmdglichkeiten,
die Menschen mit geistigen, psychischen oder mehrfachen
Behinderungen ein selbstbestimmtes Leben ermdéglichen.
Das Deutsche Rote Kreuz auf der Insel Riigen engagiert
sich besonders in drei zentralen Bereichen: im Bildungsbe-
reich, in den Werkstétten sowie in speziellen Wohnformen.
Der vorliegende Bericht gibt einen Uberblick tiber die Struk-
tur und die Angebote der Riigener Werkstétten fiir behinderte
Menschen (WfbM). Im Fokus stehen der Forderbereich,
der Berufsbildungsbereich und der Arbeitsbereich, die
integrative Losungen fur Menschen mit unterschiedlichen
Behinderungen bieten.

D er Bereich der Behindertenhilfe gewinnt in unserer Ge-

Férderbereich

Fir Menschen mit erhdhtem Férder- und Betreuungsbe-
darf bieten wir einen speziellen Férderbereich an. Unser
Integrationsdienst hilft Menschen mit Handicap, im all-
gemeinen Arbeitsmarkt FuB zu fassen. Hier erhalten die
Mitarbeiter intensive Begleitung durch tagesstrukturierende
MaBnahmen und individuelle Arbeitsangebote. Ziel ist
es, die Leistungsféhigkeit zu steigern oder zu erhalten.
Die Arbeit erfolgt in Einzel- und Gruppensettings, erganzt
durch begleitende MaBnahmen in den Bereichen Sport,
Kunst, Kultur und Allgemeinwissen. Werkstattfeste stérken
den Gemeinschaftsgeist. Besonders unterstiitzt werden
schwerhorige und gehérlose Menschen, die hier ebenfalls
ihren Platz finden.

Berufsbildungsbereich

Zu Beginn ihrer Téatigkeit in der WfbM durchlaufen alle
Mitarbeiter den Berufsbildungsbereich, der Uber einen
Zeitraum von bis zu 27 Monaten grundlegende Kenntnisse

vermittelt. Die Ausbildung basiert auf Bildungsrahmenpléa-
nen und umfasst sowohl theoretisches Wissen als auch
praktische Fahigkeiten. Die Teilnehmer
absolvieren Praktika in den Arbeits-
bereichen der WfbM oder auf dem "
allgemeinen Arbeitsmarkt, um
praktische Erfahrungen zu sam-

meln und ihre Kenntnisse gezielt
weiterzuentwickeln. Ergdnzende -
Bildungsangebote stehen auch H.
fur Mitarbeiter in den Arbeitsbe- = .
reichen zur Verflgung, um kontinu- %‘ J
ierlich neue Fertigkeiten zu erlernen.

Arbeitsbereich

Im Arbeitsbereich der WfbM gibt
es eine Vielzahl von Arbeitsplat-
zen in verschiedenen Branchen,
darunter Tischlerei, Schlosserei,
Montage, Naherei, Garten- und
Landschaftsbau sowie hauswirt-
schaftliche Bereiche wie Kiiche und
Reinigung. Hier endet das Lernen nicht.
Es finden regelmaBig Schulungen an Ma-

schinen statt und die Mitarbeiter erhalten kontinuierliche
Hinweise zum Arbeitsschutz. Durch die Qualitatsgerechte
Ausflihrung der Arbeiten erzielen die Mitarbeiter Lohnerldse,
die ihnen eine finanzielle Eigensténdigkeit erméglichen.

Zusammenfassend bieten die Rigener Werkstétten des
DRK-Kreisverbandes Menschen mit Behinderungen um-
fassende Mdglichkeiten zur beruflichen Bildung und Teil-
habe. Der Férderbereich, der Berufsbildungsbereich und
der Arbeitsbereich unterstitzen individuell und bedarfs-
gerecht, sodass jeder Teilnehmer seine Fahigkeiten weiter-
entwickeln kann.



y
&
Ny

uﬂ mm Das Jugendrotkreuz [l
=" Lerne Erste-Hilfe und

erlebe spannende Aktivitaten :

Das Jugendrotkreuz (JRK) des DRK-Kreisverbands Rlgen-Stralsund e. V. ist
eine dynamische und vielseitige Jugendorganisation, die jungen Menschen die
Mdglichkeiten bietet, sich sozial zu engagieren, wichtige Fahigkeiten zu erler-
nen und dabei SpaB zu haben.

Deutaches Rotes Krouz s it einem breiten Angebot an Kursen und
Aktivitaten wie Erste-Hilfe-Trainings,
Katastrophenschutz, Schulsanitats-

N
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oil' dienst, Gesundheits- und Umwelterziehung
JUQeﬂ& sowie internationalen Begegnungen spricht das

Das Jugendrotkreuz organisiert Feriencamps, internationale
Jugendtreffen und erméglicht es, bei sozialen Projekten
mitzumachen. Dabei lernen die Jugendlichen, besser im
Team zu arbeiten, knlpfen internationale Freundschaften
und erweitern ihr Wissen Uber weltweite Themen.

JRK Jugendliche an, die sich aktiv in die Gesellschaft
einbringen mdchten.

Beim Landeswettbewerb des Jugendrotkreuzes Mecklen-
burg-Vorpommern, der 2024 vom 13. bis 15. September in
Bergen auf Rigen stattfand, konnten Kinder und Jugend-
liche aus dem ganzen Bundesland ihr Kénnen in Erster
Hilfe und anderen Bereichen zeigen.

Bei GroBibungen kdnnen Verletzendarsteller (Mime) rea-
listische Verletzungen darstellen — von leichten Blessuren
bis zu blutigen Wunden — und tragen so zur Realitdtsnahe
der Ubungen bei. Die geiibten Schminker sorgen mit ihren
Materialien fur die richtige AuBenwirkung der Darsteller.
Sie werden nicht nur bei GroBlbungen verschiedener
Einsatzkrafte eingesetzt, sondern auch bei Kreis- und
Landeswettbewerben sowie 6ffentlichen Veranstaltungen.

Weitere spannende Events sind unter anderem Seifenkis-
tenrennen. Hier sind der Kreativitat der Teilnehmer keine
Grenzen gesetzt. In vielen engagierten Stunden werden
die Teams ihre Fahrzeuge eigensténdig konstruieren — von
individuellen Autokennzeichen bis zu AuBenspiegeln. Eine
sichere und funktionsfahige Lenkung sowie Bremsen sind
dabei Grundvoraussetzungen fir die Teilnahme.

Du hast Lust, dich bei uns einzubringen und deine Freizeit

zusammen mit uns und vielen spannenden und wich-
tigen Themen sowie jeder Menge SpaB zu verbringen?

Wir treffen uns immer in Bergen auf Riigen und in Stralsund.

Fiir wen? Kinder und Jugendliche im Alter von 6 bis 27 Jahren

Aktivitaten? Erste Hilfe, Katastrophenschutz, Schulsanitétsdienst,
Feriencamps, soziale Projekte, Jugend- und Kulturaustausch,
realistische Unfalldarstellung

Standorte? Stralsund und Bergen auf Riigen

Anmeldung und Ansprechpartnerin? Torsten Lehrmann
Telefon: 03838 80 23-17

E-Mail: jrk@drk-ruegen-stralsund.de

Was erwartet dich? 14-tagige Workshops rund um Erste Hilfe,

Katastrophenschutz & Co., Ausfliige & Feriencamps, Schulsa-
nitatsdienst, Jugend- und Kulturbegegnungen aus aller Welt,
Soziale Hilfsprojekte & Engagement

Weiteres Infos:
www.drk-ruegen-stralsund.de/jugendrotkreuz




Vorbeugung und Reaktion in Notlagen

0 Eine Katastrophe - was ist das?

Jeder Mensch verbindet mit dem Wort Katastrophe gemeinhin
etwas anderes: Fir einen Unternehmer kénnte eine plétzliche
Marktverédnderung, die zu einem drastischen Umsatzriickgang
fihrt, als Katastrophe empfunden werden.

Ein verlorener GroBauftrag kénnte nicht nur finanzielle EinbuBen,
sondern auch den Verlust von Mitarbeitern zur Folge haben. Ein
Familienmitglied, das einen geliebten Menschen durch einen
plotzlichen Unfall verliert, kdnnte dies als persdnliche Katastrophe
erleben, die nicht nur emotionalen Schmerz verursacht, sondern
auch das gesamte familidre Gleichgewicht stért. Aber in beiden
Fallen handelt es sich eher um persénliche Notsituationen als um
wirkliche Katastrophen.

Das Bundesamt flir Bevdlkerungsschutz- und Katastrophenhilfe
(BBK) definiert eine Katastrophe als Ereignis, das Leben oder
Gesundheit vieler Menschen, natirliche Lebensgrundlagen oder
bedeutende Sachwerte auBergewodhnlich stark geféhrdet oder
schédigt. Nur durch gemeinsames Handeln der im Katastrophen-
schutz mitwirkenden Behdérden, Organisationen und Institutionen
unter Leitung der Katastrophenschutzbehdrde kann die Gefahr
oder Stérung abgewehrt oder unterbunden und beseitigt werden.

Es gibt eine Vielzahl von Katastrophen. Diese kdnnen in drei Kate-
gorien eingeteilt werden. Naturkatastrophen: Uberschwemmungen
Hochwasser, Erdbeben, heftige Gewitter, Waldbrénde und usw.),
Technische Katastrophen: Brande, Explosionen und usw.), sonstige
Katastrophen (Hunger, Seuchen, Kriege und usw.).

Hausapotheke

Haben Sie an alles gedacht?

O DIN-Verbandkasten

O vom Arzt verordnete Medikamente
O Schmerzmittel ]
O Hautdesinfektionsmittel
O Wunddesinfektionsmittel
O Fieberthermometer

O Mittel gegen Durchfall

O Splitterpinzette

[ Mittel gegen Erkéltungskrankheiten
O Insektenstich- und Sonnenbrandsalbe

Grundvorrat fiir ca. 10 Tage

Haben Sie an alles gedacht?

O Getranke

z. B. zum Kochen.)
O Lebensmittel

die keine Kuhlung benétigen.)

Verbrauchen Sie den Vorrat vor Ablauf des Mindesthaltb
keitsdatums und fillen Sie ihn stets wieder auf.

O Richtiges Verhalten im Katastrophenfall
Tritt die Katastrophe ein, ist umsichtiges Handeln gefragt. Es
empfiehlt sich daher, die folgenden Grundséatze zu beachten:

@ + Immer die Ruhe bewahren!
é Verfallen Sie nicht in Panik und handeln Sie besonnen.
+ Immer informiert bleiben!

Aktuelle Nachrichten verfolgen, etwa tber lhr Handy,
Radio oder Uber Ihren Fernseher.

q + Immer einen Notfallrucksack griffbereit halten!
33 Bereiten Sie sich auf mégliche Katastrophen vor, etwa
indem Sie ein Notgepack zusammenstellen und den

Rucksack an einem Ort aufbewahren, der im Notfall
schnell zu erreichen ist.

((w)
© Biciben Sie informiert! NI NA

NINA, die Notfall-Informations- und Nachrichten-App des BBK,
gibt Warnmeldungen und Handlungsempfehlungen fur unter-
schiedliche Gefahrenlagen. Die App ist kostenlos.

E Checkliste zur persénlichen Notfallvorsorge

Die Checkliste hilft Innen bei der Vorbereitung, Ausstattung und
Bevorratung sowohl in einer kurzen Krankheitsphase, z. B. wéh-
rend einer kraftraubenden Infektion, als auch bei einem Ausfall

von Infrastruktur.
Energiereserve

Haben Sie an alles gedacht?

[ Kerzen, Teelichter

[ Streichhélzer, Feuerzeug

O Taschenlampe

[ Reservebatterien

O Camping-, Spirituskocher
mit Brennmaterial

[ Heizgelegenheit

O Brennstoffe

Hygienartikel

Haben Sie an alles gedacht?

O Seife, Waschmittel

[ zahnbiirste und Zahnpasta

[ Set Einweggeschirr und Besteck
[ Haushaltspapier &

O Toilettenpapier

O Millbeutel

[ Desinfektionsmittel
O Schmierseife

[ Haushaltshandschuhe
O Campingtoilette, Ersatzbeutel

Unter www.bbk.bund.de/ratgeber stehen weitere hilfreiche Informationen fir Sie bereit.



Der DRK-Weihnachtsmarkt ist zuritick

§§
Weihnachtliche Getrdanke
E und Speisen

Aktivitaten fiir
Kinder und Erwachsene

Gemiitliche Stande &
Weihnachtsbuden

30.11. - 01.12.2024 | 10 - 17 Uhr

Tilzower Weg 35, Bergen

SEG Rettungdienst auf Riigen

Verstarkt Katastrophenschutz und medizinische Versorgung

verfligt Uber eine oder mehrere Schnellein-

satzgruppen (SEG) mit unterschiedlichen
Aufgaben. Im Landkreis Vorpommern-Rigen wurde
aufgrund der GroBe und der weiten Entfernungen
eine Umstrukturierung vorgenommen. Seit 2022
gibt es neben der bestehenden SEG Rettung in
Grimmen nun auch eine SEG auf der Insel Rigen.

+m l eder Landkreis in Mecklenburg-Vorpommern

Bei gréBeren Schadensereignissen auf Riigen
Der Landkreis hat den DRK-Kreisverband Rlgen-Stralsund e. V.
damit beauftragt, die Koordination und den Einsatz der Schnell-
einsatzgruppe auf der Insel Rigen als Teil des Rettungsdienstes
zu Ubernehmen. Diese Einheit besteht aus ehrenamtlichen Helfern
mit einer sanitatsdienstlichen Ausbildung.

Aber was genau macht die SEG Rettung?

Bei GroBschadensereignissen oder wenn mehr als fiinf Patienten
betroffen sind, werden der Leitende Notarzt (LNA) und der Organi-
satorische Leiter Rettungsdienst (OrgL) von der Rettungsleitstelle
alarmiert, um den Rettungsdienst vor Ort zu unterstitzen. Sie
Ubernehmen die Koordination und leiten notwendige MaBnahmen
ein, wie die Verlegung von Patienten in verschiedene Kranken-
hauser, die Anforderung eines Rettungshubschraubers oder die
Bereitstellung zusétzlichen Sanitatspersonals und Materials, indem
sie die SEG-Rettung alarmieren.

Durch diese MaBnahmen wird gewéhrleistet, dass die Rettungs-
krafte und Arzte sich bei einem gréBeren Notfall mit vielen Ver-
letzten oder Erkrankten auf ihre medizinische Arbeit konzentrieren
kdénnen, wahrend die Organisation und logistische Unterstiitzung
im Hintergrund geregelt werden.

Rund um die Uhr einsatzbereit

Das Equipment im Einsatzfahrzeug der SEG-Rettung ermdglicht
es, bis zu 25 Patienten gleichzeitig zu versorgen. Zudem stellt
der DRK-Kreisverband Rlugen-Stralsund ein geldndegéngiges
Einsatzfahrzeug fur den hauptamtlichen Einsatzdienst des Orga-

nisatorischen Leiters Rettungsdienst zur Verfligung, der
A Vvon Mitarbeitern des DRK-Rettungsdienstes gemeinsam
mit der Johanniter Unfallhilfe rund um die Uhr fir die
Insel Rigen tbernommen wird.

Einsatzfelder der SEG-R sind:

1. Schnelle und spezialisierte Reaktion
auf GroBschadensereignisse

GroBschadensereignisse wie Naturkatastrophen, schwere Ver-
kehrsunfalle oder GroBbrande kénnen zu einer groBen Anzahl
von Verletzten fiihren, die gleichzeitig medizinische Versorgung
bendtigen. Die SEG ist darauf ausgerichtet, in solchen Situatio-
nen schnelle und erweiterte Hilfe zu leisten und die reguldren
Rettungsdienste zu unterstiitzen oder zu ergénzen.

2. Erhdhung der Kapazitaten bei

Massenanfallen von Verletzten (MANV)
Bei einem MANV reichen die Ressourcen des reguléren Rettungs-
dienstes oft nicht aus, um allen Betroffenen zeitnah Hilfe zu leisten.
Die SEG-R Rigen erhdht die verfigbaren Kapazitaten durch
zusatzliches medizinisches und nicht-medizinisches Personal
sowie Ausrustung.

3. Uberbriickung von Engpéssen

Auf der I&ndlich charakterisierten Insel Rigen kann die SEG-R
dazu beitragen, Engpasse in der Notfallversorgung zu Uberbri-
cken und sicherzustellen, dass allen Betroffenen geholfen wird.

4. Starkung des Katastrophenschutzes

Durch die Einbindung ehrenamtlicher Kréfte in die SEG-R wird
der Katastrophenschutz insgesamt gestérkt. Die Mitglieder der
SEG-R tragen mit ihrem Engagement dazu bei, die Widerstands-
fahigkeit der Gesellschaft gegenliber groBen Schadensereignissen
zu erhdhen.



helfen wir.

eutsche Rote Kreuz mit Ihrer Spende.

Unterstiitzen Sie das

Schule & DRK

Der DRK-Kreisverband Rigen-Stralsund e. V. untersttitzt die Rot-
kreuzarbeit durch Kooperationen mit Schulen. An 14 Schulen auf
Rlgen und vier in Stralsund vermittelt das ,,Schule & DRK“-Programm
wichtige Inhalte auBerhalb des Unterrichts und férdert die persénliche
Entwicklung der Schiler. Zu den Formaten gehdren der Schulsanitéts-
dienst, Erste-Hilfe-Kurse, Projekttage sowie Arbeitsgemeinschaften zu
gesunder Lebensweise, Verkehrserziehung und Suchtprévention.

Wenn Sie spenden moéchten oder mehr Informationen bendétigen,
besuchen Sie bitte unsere Website:
www.drk-ruegen-stralsund.de/schuledrk

Stralsunder Tafel
Unser Ziel ist es, den Schwachsten in unserer Gesellschaft zu
helfen und ihnen eine bessere Zukunft zu ermdglichen. Aktuell
stehen wir vor der Herausforderung, die Arbeitsplétze bei der
Stralsunder Tafel zu sichern, da Férderprogramme auslaufen.
Unterstiutzen Sie uns mit einer Stundenpatenschaft, damit wir
weiterhin beddrftigen Menschen helfen kénnen. Werden Sie
Tafelpate und stérken Sie unsere Region.

Wenn Sie spenden moéchten oder mehr Informationen be-
nétigen, besuchen Sie bitte unsere Website:
www.drk-ruegen-stralsund.de/tafel (PDF-Dokument)
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